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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL DISTRITO DE BARRANQUILLA PARA
ASESORAR EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA
DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES

l. Introduccién

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNGUILLA.GOV.CO




&3 ALcALDIA DE BARRANQUILLA

NIT: 890.102.018-1

El deporte es considerado como elemento determinante en la formacién integral de los seres
humanos, constituye un estimulo para el desarrollo afectivo, fisico, intelectual y social de la nifiez.
Ha sido protegido excepcionalmente como derecho, debido a su vinculo directo con los demas
derechos fundamentales. En virtud de tal reconocimiento, el deporte asciende de categoria en
cuanto es considerado una condicion esencial para dignificar la vida de las personas y contribuir al
mejoramiento de su calidad, por lo tanto, es catalogado como indicador de desarrollo social y
humano. Es deber del estado tomar en cuenta que dichos factores son maneras eficaces de
acercarse a esta poblacion, estimulando asi su participacién plena en la vida cultural y artistica,
generando una mejor calidad de vida.

Asi mismo, el articulo 4 de la Ley 181 de 1995, establece:

(

ERECHO SOCIAL. El deporte, la recreacioén y el aprovechamiento del tiempo libre, son elementos
fundamentales de la educacion y factor basico en la formacion integral de la persona. Su fomento,
desarrollo y practica son parte integrante del servicio publico educativo y constituyen gasto publico
socia, bajo los siguientes principios:

(...)

Principio de la integracion funcional. Las entidades publicas o privadas dedicadas al fomento,
desarrollo y practica del deporte, la recreacion y el aprovechamiento del tiempo libre, concurriran de
manera arménica y concertada al cumplimiento de sus fines, mediante la integracion de funciones,
acciones y recursos, en los términos establecidos en dicha ley”.

(...)

El Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel” establece en su articulo 13,
Componente Recreacién y Deporte; que la préactica y la promocién del deporte, asi como el
aprovechamiento del tiempo libre desempefian un papel crucial al promover estilos de vida activos
y saludables, previniendo enfermedades crénicas y mejorando la salud fisica y mental de la
poblacién, las cuales fortalecen la cohesion social al ofrecer oportunidades de interaccién entre
personas de diferentes edades y antecedentes, promoviendo asi la inclusion y el sentido de la
comunidad.

En el mismo sentido, el citado Plan de Desarrollo Distrital, establece en su Articulo 20.2.1.: “Proyecto:
Promocion de la Actividad Fisica, el cual busca Aumentar la préactica regular de actividad fisica para
generar habitos y estilos de vida saludable a través de jornadas de actividades fisicas dirigidas a
nifnos, nifias, jovenes, adultos y adultos mayores, asi como el desarrollo de ciclovias.”

El Programa de Habitos y Estilo de Vida Saludable (HEVS), busca fomentar la practica regular de
actividad fisica para mejorar la calidad de vida, el bienestar, la salud y la paz en la poblacion
Colombiana, por medio de la construccion y socializacion de lineamientos basados en la evidencia,
la concertacion y las metas gubernamentales; operativizado a través de un sistema organizado,
eficiente y sostenible de politicas, programas y proyectos intersectoriales de actividad fisica en los
ambitos Educativo, Comunitario, Laboral y de Salud.

Articulo 13. Componente: Recreacién y Deportes

Uno de los objetivos es el de fomentar las practicas deportivas a través de la promocion y
aprovechamiento del tiempo libre que incentive estilos de vidas mas saludables para prevenir
enfermedades crénicas y mejorar la salud tanto fisica como mental y, en ese sentido, permiten
fortalecer la cohesion social ofreciendo espacios de interaccion e intercambio entre personas de
diferentes edades con el fin de lograr la inclusién comunitaria. Es asi como a través del deporte se
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crean beneficios integrales en los ciudadanos al aprovechar los espacios brindados para practicar
cualquier actividad fisica, contribuyendo asi la calidad de vida de los barranquilleros.

(...)

La Secretaria Distrital de Recreacion y Deportes proyecta un plan de trabajo dentro de la vigencia
2025 que conlleve el cumplimiento de las metas establecidas, objetivo que podra alcanzarse
garantizando el desarrollo y la ejecucion de las politicas de recreacion y deporte, la planificacion de
los proyectos dirigidos a la masificacion, fomento y fortalecimiento del deporte como politica publica,
la participacién ecuanime de los diferentes grupos etarios en los programas a desarrollar en la
secretaria a fin de crear procesos inclusivos, posicionando asi a esta dependencia y a la ciudad
como sede del deporte a nivel regional, nacional e internacional, asi como mantener en condiciones
de seguridad, salubridad e higiene los diferentes escenarios deportivos dispuestos para la formacion,
entrenamiento y recreacion de los ciudadanos.

Para ello, la Secretaria Distrital de Recreacién y Deporte con el fin de cumplir con sus funciones
misionales, considera necesario y oportuno contratar un grupo de personas que brinden apoyo a las
gestiones realizadas por la Secretaria Distrital De Recreacion y Deportes, complemente las
actividades que viene gestionando el equipo interdisciplinario que ya se encuentra vinculado y
coadyuven en la consecucion de sus metas.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer las necesidades y asegurar el cumplimiento de las metas del proyecto establecido, en el
Plan de Desarrollo Territorial 2024-2027 “Barranquilla a otro nivel”, se hace necesario contratar la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES AL DISTRITO DE BARRANQUILLA PARA
ASESORAR EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTES , toda vez, que dentro de la planta
de personal de la Administracion Central no se cuenta con el recurso humano suficiente para atender
todas las necesidades del programa en mencion, tal y como lo certificara la Secretaria de Gestion
Humana.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion es el siguiente:

ITEM Clasificacién UNSPSC Descripcién
1 80111600 Servicios de personal temporal
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1. Andlisis de Mercado
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Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/EMS/bol-EMS-aqo2025.pdf (octubre de 2025)

A CIRTSARY

En agosto de 2025, once de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacion con agosto de 2024

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segidn subsector de

servicios
Total nacional

Agosto 2025F / agosto 2024
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Fuente: DANE. EMS.

En agosto de 2025, siete de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en el personal ocupado total, en comparacién con agosto de 2024.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
segln subsector de servicios
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Agosto 20257/ agosto 2024
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Fuente: DAMNE, EMS.
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En agosto de 2025, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
salarios, en comparacién con agosto de 2024.

Tabla 3. Variaciéon anual de los salarios y contribuciéon por categoria de contrataciéon, segin subsector
de servicios
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Agosto 20257/ agosto 2024
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Fuente: DAME, EMS.

PIB Producto interno bruto
Fuente: https://www.dane.gov.cof/files/operaciones/PIB/bol-PIB-I1trim2025.pdf (agosto de 2025)

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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En el segundo trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,1%
respecto al mismo periodo de 2024pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
5,6% (contribuye 1,1 puntos porcentuales a la variacion anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 3,8% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacién obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece
1,8% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la variacién anual).

Durante el primer semestre de 2025pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento de 2,4%. Las actividades econémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

e Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
4,8% (contribuye 1,0 puntos porcentuales a la variacién anual).

e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 5,3% (contribuye 0,5 puntos
porcentuales a la variacién anual).

e Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,4% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,5%. Cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdémicas relacionadas:

e Informacién y comunicaciones crece 2,3%.
e Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca crece 1,5%.
¢ Industrias manufactureras crece 1,0%.

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el segundo trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas
y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en su serie original,
respecto al mismo periodo de 2024pr. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,0%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,8%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,7%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdémicas relacionadas:

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,6%.
e Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,4%.
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Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?
Segundo trimestre 2025F"

Tasas de crecimiento (%)

Serie original Serie ajustada por efecto

Actividad econémica estacional y calendario
Anual Ano corrido Trimestral
20257"-11 / 2025y 2025711 /
20247"-11 2024F 2025F-1
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 1.0 1.0 06
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 1.8 1.6 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas' 1.5 13 07

Fuente: DANE PIB_T

Principales indicadores del mercado laboral

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/GEIH/bol-GEIH-ag0o2025.pdf (septiembre de 2025)

Para el mes de agosto de 2025, la tasa de desocupacién del total nacional fue 8,6%, lo que
representd una disminucion de 1,1 puntos porcentuales respecto al mismo mes del afio anterior
(9,7%). La tasa global de participacién se ubicé en 63,9% y la tasa de ocupacién en 58,4%,
mientras que en agosto de 2024 fueron 64,5% y 58,3%, respectivamente.

Agosto de 2025

Grafico 1. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).
Mota: datos expandidos con proyecciones de poblacion, elaboradas con base en los resultados del CNPV 2018,
Mota: cifras aproximadas a un decimal.
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Grafico 2. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total nacional
Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DAME, GEIH.

En agosto de 2025, la tasa de desocupacion en el total de las 13 ciudades y &reas metropolitanas
fue 7,8%, lo que representd una disminucion de 2,2 puntos porcentuales respecto al mismo mes
del afio anterior (10,0%). La tasa global de participacion se ubic6 en 66,7% y la tasa de ocupacion
en 61,5%, mientras que en agosto de 2024 fueron 67,2% y 60,5%, respectivamente.

Grafico 3. Tasa global de participacion (TGP), Tasa de ocupacion (TO) y Tasa de desocupacion (TD)
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Agosto (2017 - 2025)
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Fuente: DAME, GEIH.
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La Secretaria Distrital de Recreacion y Deporte con el fin de cumplir con sus funciones misionales,
considera necesario y oportuno contratar un equipo interdisciplinario de profesionales, integrado por
Enfermeros, Licenciados en Cultura fisica, Recreacion y Deportes y afines, que brinden apoyo y
acompafiamiento en el desarrollo de la promocién de la actividad fisica en el distrito de barranquilla,
que busca fomentar la practica regular de actividad fisica para mejorar la calidad de vida, el bienestar,
la salud y la paz en Distrito de Barranquilla.

Los perfiles, experiencia y valor contrato se detallan a continuacion:

PERFIL

CANT

OBLIGACIONES

VALOR TOTAL C/U

Licenciado en Cultura fisica,
Recreacién y Deportes, con

Coordinar, organizar y desarrollar jornadas de
actividades fisicas dirigidas a nifios, nifias, jovenes,
adultos y adultos mayores.

Asesorar a la Secretaria de Recreacién y Deportes
en el disefio y la implementacién de estrategias
encaminadas al incremento de la practica regular de
actividad fisica para generar habitos y estilos de
vida saludable en el Distrito de Barranquilla.

Asesorar en la gestiéon administrativa y logistica de
los eventos realizados por la Secretaria Distrital de

$9.600.000

El futuro contrato tendrg
un plazo hasta el treinta vy

1 - .
ex'p_eriencia - profesional Recreacion y Deportes. 38(2)5§3013nge(j O('jslc;elgnabr:ﬁ (?eel
minima de veinticuatro (24) Asistir y participar en los encuentros y reuniones [Perfeccionamiento del
meses. convocadas por el Secretario Distrital de [contrato y  ejecucion

Recreacion y Deporte o quien este delegue en [dispuestos en el articulo 41
materia de su competencia. de la ley 80 de 1993.
Asesorar profesionalmente al Secretario Distrital de
Recreacién y Deporte en los asuntos relacionados
con la promocion de la actividad fisica en el Distrito
de Barranquilla.
Rendir los informes que le sean solicitados respecto
a las actividades que se desarrollen en virtud del
Proyecto de Promocion de la Actividad Fisica en el
Distrito de Barranquilla.
Programar y desarrollar actividades recreo-
deportivas fisicas dirigidas a nifios, nifias, jovenes,
adultos y adultos mayores en el Distrito de $5.200.000
Barranquilla.
Licenciado en Educacion El futuro contrato tendra un
Basica con Enfasis en Asesorar en la gestién administrativa y logistica de [plazo hasta el treinta y uno
1 (31) de diciembre de 2025,

Educacion Fisica, recreacion y
Deportes, con experiencia
profesional minima de doce
(12) meses.

los eventos realizados por la Secretaria Distrital de
Recreacién y Deportes.

Asistir y participar en las actividades encaminadas
al incremento de la practica regular de actividad
fisica para generar habitos y estilos de vida
saludable en el Distrito de Barranquilla.

Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la implementacion de estrategias para
el fomento de la practica de actividad fisica en el
Distrito de Barranquilla.

contados a partir del
perfeccionamiento del
contrato y ejecucion
dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993.
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1. Programar y desarrollar actividades recreo-
deportivas fisicas dirigidas a nifios, nifias, jévenes,
adultos y adultos mayores en el Distrito de $5.200.000
Barranquilla. i
El futuro contrato tendra un
2. Asesorar en la gestién administrativa y logistica de [plazo hasta el treinta y uno
los eventos realizados por la Secretaria Distrital de |[(31) de diciembre de 2025,
Recreacién y Deportes. contados a partir  del
Licenciado en  Educacion o - N _ perfeccionamiento ~ del
preescolar, con experiencia 3. Asistiry participar en Ia§ actividades encaminadas contrato y ejecucion
profesional minima de doce al incremento de la practica regular de actividad dispuestos en el articulo 41
fisica para generar habitos y estilos de vida ([de laley 80 de 1993.
(12) meses. 1 - :
saludable en el Distrito de Barranquilla.
4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la implementacién de estrategias para
el fomento de la practica de actividad fisica en el
Distrito de Barranquilla.
1. Programar y desarrollar actividades recreo-
deportivas fisicas dirigidas a nifios, nifias, jévenes,
adultos y adultos mayores en el Distrito de
Barranquilla.
$5.200.000
2. Asesorar en la gestién administrativa y logistica de 3
Profesional en Enfermeria, los eventos realizados por la Secretaria Distrital de Ellafzuct)urrlgsctgnéﬁtrzitnetgd;auzg
ienci i Recreacion y Deportes.
NG S o 1 o tcembre e 2025
3. Asistir y participar en las actividades encaminadas [contados a  partir  del
1 al incremento de la practica regular de actividad [Perfeccionamiento  del
fisica para generar habitos y estilos de vida [contrato y  ejecucion
saludable en el Distrito de Barranquilla. dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993.
4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la implementacion de estrategias para
el fomento de la practica de actividad fisica en el
Distrito de Barranquilla.
1. Programar y desarrollar actividades recreo-
deportivas fisicas dirigidas a nifios, nifias, jovenes,
adultos y adultos mayores en el Distrito de
Barranquilla.
$5.200.000
2. Asesorar en la gestion administrativa y logistica de 3
los eventos realizados por la Secretarfa Distrital de |E! futuro contrato tendra un
Recreacién y Deportes. plazo has_ta el treinta y ung
Administrador de Empresas, o N N _ (31) de diciembre de 2025,
el | 4 | & s s v porcsonamierts
i I | u VI
minima de doce (12) meses. fisica para generar habitos y estilos de vida [cOntrato 'y  ejecucion
saludable en el Distrito de Barranquilla. dispuestos en el articulo 41
de la ley 80 de 1993
4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la implementacion de estrategias para
el fomento de la practica de actividad fisica en el
Distrito de Barranquilla.
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1. Asesorar en la planeacién, ejecucién y seguimiento
de las actividades administrativas y logisticas del
proyecto Promocién de la Actividad Fisica.
Ingeniero  Industrial, con 2. Elaborar y consolidar informes de gestion, listados $ 7.000.000
experiencia profesional de asistencia, actas y demas documentos de El fut trato tendr
ini ieci soporte requeridos por la Secretaria. uturo contrato tendra un
minima  de  dieciocho  (18) P a P plazo hasta el treinta y uno
MESes. 1 3. Coordinar con el equipo interdisciplinario las |(31) de diciembre de 2025,
actividades  operativas y  administrativas [contados a  partir  del
necesarias para el cumplimiento de las metas. perfeccionamiento ~ del
contrato y ejecucion
4.  Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y |dispuestos en el articulo 41
Deportes en la implementacion de estrategias para |de la ley 80 de 1993
el fomento de la practica de actividad fisica en el
Distrito de Barranquilla.
5. Realizar seguimiento a los cronogramas,
indicadores y metas institucionales asignadas al
componente de actividad fisica.
1.  Asesorar en la planeacion, ejecucion y seguimiento
de las actividades administrativas y logisticas del
proyecto Promocién de la Actividad Fisica.
2. Elaborar y consolidar informes de gestion, listados
de asistencia, actas y demas documentos de
soporte requeridos por la Secretaria. $12.000.000
IAdministrador de Empresas, 3. Coordinar con el equipo interdisciplinario las Ell futu;o c;ontﬁto _tetndré un
con experiencia profesional | 4 actividades opleratlvals oy . eI\dmlnlstrauvas ?3%0%6:;59% brreemdg )2/0u2n50
minima de treinta y seis (36) necesarias para el cumplimiento de las metas. contados  a  partir ol
meses. 4.  Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacién y [Perfeccionamiento ~ del
Deportes en la implementacién de estrategias para [cOntrato y €ejecucion
el fomento de la practica de actividad fisica en el [dispuestos en el articulo 41
Distrito de Barranquilla. de la ley 80 de 1993
5.  Acompafiar los procesos de programacion, control
de ejecucion y verificacion de cumplimiento de las
actividades recreativas y deportivas.
6. Realizar seguimiento a los cronogramas,
indicadores y metas institucionales asignadas al
componente de actividad fisica.
1. Brindar asesoria juridica a la Secretaria Distrital de
Recreacion y Deportes en los temas relacionados
con la ejecucion del proyecto.
2. Asesorar en la elaboracion y revision de informes $ 11.000.000
juridicos requeridos por la supervision o por los 3
entes de control. El futuro contrato tendra un
plazo hasta el treinta y uno
Profesional en Derecho, con 3. Participar en reuniones técnicas o de supervisién |(31) de diciembre de 2025,
experiencia profesional | ; en las que se requiera orientacion legal sobre la conftadqs a  partir ge:
i ; gestion contractual del proyecto. perteccionamiento ae
minima de treinta (30) meses contrato y ejecucion
4. Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y [dispuestos en el articulo 41
Deportes en la implementacion de estrategias para |de la ley 80 de 1993
el fomento de la practica de actividad fisica en el
Distrito de Barranquilla.
5. Elaborar Estudios previos y documentos
precontractuales del proyecto promocion de
actividad fisica, para la vigencia 2026.
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Profesional en Psicologia, con
experiencia profesional 1
minima de treinta (30) meses.

Asesorar en la planeacién y ejecucién de jornadas
recreativas, formativas y comunitarias con enfoque
de bienestar emocional y promocioén de estilos de
vida saludables.

Elaborar y consolidar informes de gestion, listados
de asistencia, actas y demas documentos de
soporte requeridos por la Secretaria.

Coordinar con el equipo interdisciplinario las
actividades operativas y administrativas
necesarias para el cumplimiento de las metas.

Asesorar a la Secretaria Distrital de Recreacion y
Deportes en la implementacién de estrategias para
el fomento de la practica de actividad fisica en el

$10.400.000

El futuro contrato tendra
un plazo hasta el treinta y
uno (31) de diciembre de
2025, contados a partir del
perfeccionamiento del
contrato 'y  ejecucion
dispuestos en el articulo
41 de la ley 80 de 1993

Distrito de Barranquilla.

Acompafiar los procesos de programacion, control
de ejecucién y verificacion de cumplimiento de las
actividades recreativas y deportivas.

Realizar seguimiento a los cronogramas,
indicadores y metas institucionales asignadas al
componente de actividad fisica.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Efectuar el cargue en la plataforma SECOP II, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion
del contrato.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de algun cambio en su situacion tributaria deberd presentar un nuevo RUT al area de
cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de
Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

10.Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa
0 con ocasion del contrato.

11.Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucién del contrato.

12.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito

13.Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

£33 BARRANQUILLA.GOV.CO
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V. Andlisis de oferta — Datos de Compra Publica

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico; Analisis de la Oferta y Demanda de Colombia Compra Eficiente, frente a la blusqueda
de empresas del sector cuyo objeto se describe con la prestacion de servicios de apoyo a la gestién
relacionado con el cédigo 80111600. Se puede evidenciar que en el lapso del afio 2023-2024 se
suscribieron cerca de 1.06 mill de contratos a nivel nacional por valor de $26 bill, donde participaron
cerca de 510.10 mil proveedores, los cuales se relacionan a continuacion:

Valor Contratacion Nuamero de Proveedores Numero de Contratos

$ 26 bill. 510.10 mil 1.06 mill.

Valor Total Estimado por Proveedor

@ Valor Total Estimado @ MNumero de Contratos
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En las siguientes graficas se evidencia que la mayoria de los contratos con objetos relacionados al
expuesto en el presente estudio corresponden a proveedores no plurales con una participacion del
99.93%. Asi mismo, se relaciona el valor aproximado de los contratos ejecutados para proponentes
singulares como para proponentes plurales:

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP Il plurales en SECQP Il
G2 (0079

Bl (LU )

e
I
i
%)
=
=1
A
(W3]
o
5

Tipo: ®Mo es plural ®Proponente plura Tipo: #®Mo es plural @Proponente plura
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Se proyecta el gasto anual de las distintas entidades a nivel nacional en contrataciones con objeto
similar al sefialado en el presente andlisis del sector, tal y como se describe en grafica a continuacion:

- Valor Total
Gasto Mensual $ 25.209,51?,292,645 Gasto Anual

5 3 hill ({Enblanco)(En blanco) 3 120@.  58bill. 511bIl. 511 kil

52 bill 510 bill.
o
B
=
=
o

$1bil 3

o > sl

2023
50 bil .
T L S - e $.0 bill
- o SR & 27 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Afio
Aiio 2023 82024 Fuente @SECOP | ®5SECOP_

En el mismo sentido, teniendo en cuenta los cddigos de naciones unidas relacionados en el presente
estudio y habiendo consultado el histérico de contratacién en la plataforma SECOP II, la Modalidad
de Contratacion para este tipo de procesos es de directa o régimen especial, teniendo la mayoria
contrataciones directas, por valor de $22 bill aproximadamente y en segundo lugar bajo la modalidad
de Régimen Especial por un valor de $3 bill, aproximadamente.

Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

5 22 bill.

$20b Modalidad de Seleccién
=2 ® Concurse de Méritos
M
E ¢i5pi @ Contratacion directa
k] o .
| @ Licitacion cbra publica
] .
= @ Licitacion Publica
2 $10b
5 ® Minima cuantia
E ® Régimen Especia
»20 Seleccién Abreviada de Me..,
%1 bill. ® Seleccion abreviada subast...
£0b ]

Especial

Competitiva

Modalidad general
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Estudio de la Demanda.

De acuerdo con la informacion obtenida en la consulta realizada en el modelo de abastecimiento
estratégico Andlisis de la Demanda de Colombia Compra Eficiente?, se consultan los contratos
celebrados relacionados con los cddigos de clasificacion relacionados a continuacion:

+ 80111600 servicios de personal temporal

Una vez consultados, se evidencia que en la vigencia 2024 se suscribieron en la Nacién alrededor
de 551.36 mil contratos y se estima que el valor de estos fue cerca de $14 billones de pesos
aproximadamente, cuyos nimeros de contratos por entidad se relacionan a continuacion:

Nombre de Proveedor Valor Total Estimado para el || Ndmero de Contratos del | | Origen del Proveedor
Proveedor Proveedor

1 . i No
$ 14 bill. 551.36 mil identificado

Numero de Contratos por Proveedores

Proveedor

SE|eCCIO nado MARIA VICTORIA MONTOYA F

Valor Total Estimado por Proveedores

AR § 103 mil M

PROGRAMA DE LAS NACIONES UNID:

TABIAS RESTREPO

Proveedores
Proveedores

ANO

DA

$ 0 mil M 550 mil M $ 100 mil M
Walor Total Estimado

200 400

Namero de Contratos

Adicionalmente, podemos enfatizar que en el Distrito Capital de Bogota se concentran la mayoria de
los contratistas con un 23.02% como se muestra a continuacion:

Origen de Proveedores
Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

1.24 mi

®Antioguia

2.81 mi 57.19 mil (23.02%] @Valle del Cauca

418 mil (1.63%) @ Cundinamarca
518 mil ®Santander
Bolfvar
@ AtlEntico
@ Boyaca
Morte de Santander

@ Marifio

b
=
=]
o

Cauca
& Meta

nil {6.259) -
olima

Respecto a la grafica descrita a continuacion “Origen de Proveedores-Nivel Internacional”
podemos observar que la mayoria son contratistas nacionales y que en el 2024 se suscribieron

thttps://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-
demanda-y-de-la-oferta
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NIT:

399.545 contratos aproximadamente mientras que los contratistas de origen extranjero suscribieron
alrededor de 1.388 contratos.

Origen de Proveedores - Nivel Internacional

i
-
Q
%)

Valar
"
o

®Valor @ Contratos

Maciomnal

Origen

[=]
a
1
Contratos

Extramjero

A continuacion, podemos observar contrataciones similares celebradas en afios anteriores:

NUMERO TIPO DE
ANO DEL PROGESO ENTIDAD VIGENCIA OBJETO CUANTIA
PROCESO
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES AL  DISTRITO  DE
D58 Contratacion D'SILFSLOSTE;Zﬁ'AL , BARRANQUILLA PARA ASESORAR EN EL
2024 | S0 sl Directa PORTUARIO DE 71dias | DESARROLLO DEL PROYECTO $7.800.000
BARRANQUILLA PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION
Y DEPORTES
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES AL  DISTRITO  DE
D58 contratacion D'SILFSLOSTE;F;E?('AL , BARRANQUILLA PARA ASESORAR EN EL
2024 | 5 > s63 Directa PORTUARIO DE 130 dias | DESARROLLO DEL PROYECTO $ 13.000.000
BARRANQUILLA PROMOCION DE LA ACTIVIDAD FISICA DE
LA SECRETARIA DISTRITAL DE RECREACION
Y DEPORTE
V. Andlisis Econémico

El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de SETENTA MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($70.800.000), incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestion, el cual se adelantara de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacién correspondiente la Contratacion Directa.
Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestidon, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
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Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,

asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en octubre de 2025

AIME'ALBERTO MIRANDA ESQUIVEL
Asesor Externo
Secretaria General del Distritﬂ;é’
/‘

Calle 34 No. 43-31. Barranquilla.Colombia &3 sarraNGUILLA.GOV.CO




